Zespol Szkol Specjalnych im. Marii Konopnickiej

w KoS$cianie
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Procedura Kontroli Przestrzegania Obowigzku Szkolnego
i Obowiazku Nauki

Podstawa prawna
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe.
2. Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
3. Statut Zespotu Szkét im. M. Konopnickiej w Koscianie.

1. Cel procedury

Celem procedury jest:
e zapewnienie realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki przez uczniow,
e systematyczne monitorowanie frekwencji,
e podejmowanie dziatan wspierajacych ucznia i jego rodzing,
e okreslenie zasad postepowania w przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
e dokumentowanie podejmowanych dziatan.

2. Zakres procedury

Procedura obejmuje wszystkich uczniéw Zespotu Szkét im. M. Konopnickiej w Koscianie
realizujacych obowiazek szkolny (do ukonczenia szkoty podstawowej) lub obowigzek nauki
(do 18 roku zycia).

3. Odpowiedzialnosé:
1. Dyrektor szkoty:
e sprawuje nadzor nad realizacjg procedury,
e analizuje przypadki dtugotrwatej absencji,
e podejmuje dziatania wynikajace z przepisOw prawa.
2. Wychowawca klasy:
e prowadzi biezacy monitoring frekwencji,
e kontaktuje si¢ z rodzicami lub opiekunami,
e dokumentuje podjete dziatania.
3. Nauczyciele:

e systematycznie odnotowuja obecnos$ci i nieobecnosci w dzienniku elek-
tronicznym,

e przekazuja wychowawcy informacje o niepokojacych sygnatach.
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4. Pedagog, psycholog:
e rozpoznaje przyczyny absencji,
e udziela rodzinie wsparcia,
e wspoOlpracuje z instytucjami wspierajgcymi.
5. Rodzice (opiekunowie prawni):
e zapewniaja regularne uczeszezanie dziecka do szkoty,
e usprawiedliwiajg nieobecnosci zgodnie ze Statutem szkoty,
e wspolpracuja ze szkota.

4. Monitorowanie frekwencji:

1. Frekwencja jest monitorowana na biezaco przez nauczycieli i wychowawce.
2. Wychowawca dokonuje analizy frekwencji co najmniej raz w miesigcu.
3. Szczegdlng uwage zwraca si¢ na:

e powtarzajace si¢ nieobecnosci,

e nicobecnosci nieusprawiedliwione,

e nagly spadek frekwencji,

e absencje utrudniajaca realizacj¢ obowigzku szkolnego.

5. Postepowanie w przypadku nieobecnosci:
Etap 1

Po siedmiu kolejnych dniach nieusprawiedliwionej nieobecnosci wychowawca kontaktuje
si¢ z rodzicami telefonicznie lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Szkota podejmuje dzialania niezwtocznie po stwierdzeniu okoliczno$ci wskazujacych na
zagrozenie prawidtowej realizacji obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki.
Harmonogram dziatan okreslony w procedurze ma charakter organizacyjny i nie ogranicza
mozliwosci wczesniejszego podjecia dziatan przez wychowawce, specjalistow lub dyrektora
szkoty.

Etap 11

Jezeli nieobecnos$ci utrzymujg si¢ przez 14 dni nauki szkolnej lub kontakt z rodzicami jest
nieskuteczny:

e wychowawca przekazuje sprawe pedagogowi lub psychologowi,
e organizowana jest rozmowa z rodzicami,
e ustalany jest plan poprawy frekwencji.
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Etap 111

Jezeli mimo podjetych dziatan absencja nadal wystepuje:
e dyrektor kieruje do rodzicow pisemne wezwanie do realizacji obowigzku szkolnego,
e rodzice sg informowani o konsekwencjach prawnych.

Etap IV

W przypadku dalszego uchylania si¢ od realizacji obowigzku szkolnego dyrektor podejmuje
dzialania zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, w tym przekazuje sprawe
wilasciwemu organowi prowadzacemu postgpowanie egzekucyjne.

6. Szczegolne zasady dotyczace uczniéw z niepelnosprawnosciami:
1. Kazdy przypadek dtugotrwatej absencji analizowany jest indywidualnie.
2. Uwzglednia sig:
e stan zdrowia ucznia,
e hospitalizacje,
e rehabilitacje,
e zalecenia lekarzy,
e mozliwosci psychofizyczne ucznia.

3. Szkota podejmuje dziatania wspierajace rodzing we wspolpracy z poradnig psycholo-
giczno-pedagogiczng, podmiotami leczniczymi oraz osrodkami pomocy spotecznej —
w zakresie wynikajacym z przepisOw prawa.

7. Dokumentowanie dzialan:

Dokumentacji podlegaja:
e kontakty z rodzicami,
e notatki ze spotkan,
e pisma kierowane do rodzicow,
e ustalenia zespolow nauczycieli,
e dziatania pedagoga i psychologa,
e korespondencja z instytucjami.

8. Postanowienia koncowe
1. Procedura stanowi dokument wewnetrzny Zespotu Szkot im. M. Konopnickiej
w Koscianie.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg procedurg stosuje si¢ przepisy ustawy —
Prawo o$wiatowe oraz inne obowigzujace przepisy prawa.
3. Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Zespotu Szkot
im. M. Konopnickiej w Ko$cianie.
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